N° DCS/2024/53

@ SYNDICATMIXTE
@ ! CHARENTEAVAL

DELIBERATION DU COMITE SYNDICAL

Séance du 24/10/2024 a 9h30

Nombre de délégués en exercice : 34
Nombre de présents : 20

Nombre de votants : 24

Quorum : 18

Le Comité syndical a été convoqué le : 04/10/2024
L’affichage de la convocation a été effectué le : 04/10/2024

L’an deux mille vingt-quatre, le vingt-quatre du mois d’octobre a neuf heures et trente minutes, le Comité
syndical du Syndicat mixte de la Charente aval, régulierement convoqué, s’est réuni en session ordinaire, au
lieu habituel de ses séances, sous la présidence de Monsieur Alain BURNET, Président.

Titulaires présents :

M. ALBRECHT Sylvain, M. BARREAUD Syivain, M. BESSAGUET Bruno, M. BURNET Alain, M. CHATEAUGIRON
Bernard, M. CHATELIER Jean-Michel, M. DE MINIAC Joseph, M. DURIEUX Michel, M. JAULIN Jacques, Mme
LOUASSIER Nadége, M. MOUEIX Serge, M. PETIT Jean-Marie, M. PUYON Alain, M. RAFFE David, M. ROBLIN
Didier, M. ROUYER Denis, M. STAUDER Jean-Denis.

Suppléants présents :
M. CLOCHARD Roland, M. MORIN Henri, M. VIALE Jean-Pascal.

Absents :

M. BELLU Alain, Mme BERNARD Micheline, M. BRUNETEAU Frédéric, M. DEMESTER Vincent, M. DUBOIS
Richard, M. EHLINGER Frangois, M. JOBIN Emmanuel, M. KRABAL Guillaume, M. MAZEDIER Patrick,
M. MICHAUD Jacky, M. PORTRON Didier, M. ROUSSEAU Jean-Yves, Mme SUBRA Chantal.

Pouvoirs :

Mme BALLOTEAU Claude (pouvoir a M. ROUYER Denis), M. COCHE-DEQUEANT Olivier (pouvoir a M. BURNET
Alain), M. MIMOL Jean-Claude (pouvoir a M. DE MINIAC Daniel), M. PAPINEAU Joél (pouvoir & M. PETIT Jean-
Marie).

Secrétaire de séance :
M. ROUYER Denis est désigné a I'unanimité pour remplir les fonctions de secrétaire de séance, ce qu'il
accepte.
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Objet de la délibération : convention-cadre d’utilisation des missions facultatives proposées par le CDG 17
(suffrages exprimés : 24 / pour : 24 / contre : 0 / abstentions : 0)
Rapporteur M. Alain BURNET

Le Président expose au Comité syndical que le Centre de gestion de la Fonction publique territoriale de la
Charente-Maritime (CDG17) propose aux collectivités et établissements publics de Charente-Maritime des
missions facultatives, tels que le service d’intérim territorial, le contréle des dossiers de retraite CNRACL, la
confection de la paie publique...

Afin de simplifier les démarches d’adhésion des collectivités et établissements publics, le CDG17 a décidé de
regrouper I'ensemble des missions facultatives au sein d’une convention-cadre, jointe en annexe de Ila
présente délibération.

La signature de cette convention n’engage pas la collectivité a recourir a I'ensemble des missions facultatives.
La signature de cette convention permet de recourir aux missions proposées, selon les modalités détaillées
dans les conditions particulieres. En effet, chaque mission facultative proposée fait I'objet d’une fiche
annexée a la convention qui précise les conditions particuliéres d’utilisation.

Cette liste de missions est susceptible d’évoluer en fonction des besoins des collectivités et établissements
publics, des évolutions réglementaires et des décisions prises par le Conseil d’administration du CDG17.
Seules certaines missions (médiation préalable obligatoire, assurance des risques statutaires, protection
sociale complémentaire) font I'objet, chacune d’elles, d’'une convention spécifique.

Le Conseil d’administration du CDG17 peut, au cours d’'une année civile, supprimer et/ou créer une ou
plusieurs missions facultatives.

Il peut également procéder, en cours d’année, a une révision d’une ou plusieurs missions et/ou des tarifs,
notamment en cas d’évolution importante des éléments de composition du codt de la mission.

Dans ce cas, ces évolutions s’appliquent a la convention en cours, a la date fixée par la délibération du Conseil
d’administration du CDG17, sans qu’il soit nécessaire qu’un avenant soit signé.

Cette convention unique d’adhésion prend effet au plus t6t au 1*" janvier 2025 (ou a la date de sa signature,
si elle est postérieure) et arrive a son terme au 31 décembre 2027.

Apres avoir entendu I'exposé,

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu le Code général de la fonction publique, notamment les articles L. 452-34 a L. 452-48,

Vu le décret n°® 85-643 du 26 juin 1985 relatif aux centres de gestion institués par la loi n® 84-53 du 26 janvier
1984 modifiée portant dispositions statutaires relative a la fonction publique territoriale,

Vu la délibération du Conseil d’administration du CDG17 n° DEL-2024-09-3 du 4 septembre 2024 approuvant
les termes de la convention-cadre relative aux missions facultatives proposées, et autorisant le Président a
la signer,

Apres délibération le Comité syndical décide :
e d’adhérer & la convention-cadre relative aux missions facultatives proposées par le CDG17, ci-
annexée,

e d’autoriser le Président a signer ladite convention-cadre, ainsi que tous les actes s’y rapportant
(fiches de saisine,.demandes de mission, bulletins d’inscription....), et d’engager les sommes

Le Secrétaire de séance,
Denis ROUY

Sous le n° : 017-200086031-20241024-n°2410202412-DE
Mis en ligne le : 29 e {2024

Recours gracieux ou recours contentieux : a effectuer dans un délai de 2 mojt 4 compter d€1a notification des actes individuels ou collectifs ou de la
publication des actes réglementaires. Le recours gracieux doit étre adress¢ a l'autorité signataire. Cette démarche prolonge le délai de recours
contentieux qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la réponse de I'autorité signataire. L’absence de réponse a l'issue de 2 mois vaudra

refus implicite et fera a nouveau courir le délai de recours contentieux. Le recours contentieux peut &tre directement adressé au Tribunal Administratif
de Poitiers.
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